0, UNIVERSIDAD MARIANA
“ FORMATO Cédigo: UMGHFO03
I » OFERTA LABORAL Versién: 001
Universidad Acredifada en ) Vigente a partir de:
Mariana Alta Calidad GESTION DEL TALENTO HUMANO '
| N°072 | INTERNA | | EXTERNA | X |
Programa de Derecho
PERIODO: B 2025
Informacion para seleccion y vinculacion
Formacion Académica
Cargo Funciones Claves | Titulos obtenidos en el exterior L
. . Experiencia
requerido del Cargo deben estar convalidados por el
MEN
Profesor(a) | Funciones de Formacion pregrado: Profesional | Experiencia
medio docencia e en derecho docente
tiempo investigacién en universitaria de 3

los cursos de
derecho civil
obligaciones,
titulos valores,
procedimientos
civiles especiales,
consultorio
juridico.

Otras actividades

inherentes al cargo.

Formacién posgrado: doctorado o
maestria o especializacion en
derecho privado, procesal civil o
afines al perfil.

Manejo segundo idioma: De
preferencia nivel B1 de inglés

Cualificacion: Diplomado en
conciliacion.

Manejo de TICS: Office y demas
habilidades ofiméticas en nivel
bésico.

Competencias:

- Comunicacion efectiva, trabajo en
equipo, buenas relaciones
interpersonales.

- Capacidad para integrar el saber
disciplinar con el saber
pedagdgico y con las concepciones
epistemoldgicas que lo sustentan.

- Dar sentido al contenido en el
contexto general de la produccion
del saber y de la sociedad en la
que esta inserto.

- Ser tolerante con las discrepancias
y coherente con los propdsitos
educativos misionales.

- Mediador(a) entre el conocimiento
y el alumno, facilitador(a) del
aprendizaje, tutor(a),
organizador(a), orientador(a) y
supervisor(a) del trabajo y del
aprendizaje discente.

anos.

Experiencia en
investigacion.

Contar con
CVLAC.

No. de cargos a vincular

Tipo de contrato

Duracion

1

A término fijo

Medio tiempo
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Por favor, lea detenidamente la siguiente informacién:

Las personas interesadas deberan ingresar su hoja de vida en el siguiente enlace:
https://www.umariana.edu.co/ofertas-laborales.html Este enlace estara habilitado desde el 4 de
julio de 2025 hasta el 13 de julio de 2025, fechas en las cuales podra postular su hoja de vida.

La Universidad Mariana se comunicara con los/las candidatos/as a través del correo electronico
proporcionado en su hoja de vida. Es fundamental que verifique regularmente su bandeja
de entrada y la carpeta de spam, y que siga las instrucciones enviadas. La Universidad no se
responsabiliza por los resultados de aquellas personas que omitan esta orientacién o no se
presenten al proceso de seleccion.

Si ya tiene creada una cuenta, ingrese los datos solicitados. Si olvidé su usuario o contrasefia,
puede comunicarse al PBX: (602) 7244460, Ext. 135 para restablecimiento de usuario de
acceso.

Si tiene alguna duda respecto a la postulacién de su hoja de vida y es la primera vez que accede
a la plataforma de la Universidad Mariana para tal fin, por favor comuniquese al PBX: (602)
7244460, Ext. 267 para verificar su correcta postulacion.

La Universidad Mariana no tiene la obligacion de contratar ni de publicar resultados,
teniendo en cuenta que el objetivo de la presente invitacion es la recepcion de hojas de vida
para una posible contratacion.
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